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En IPE ENERGIA S.A., Empresa dedicada a la ingenieria, Construccién, Montaje y Puesta en marcha de
cbras eleciromecanicas, dentro del marco de su visidn y misién, establece la siguiente politica de
gestidn aplicable a todas sus actividades, productos y servicios:

Proteccidén del Medio Ambiente y Mitigacidn del Impacto Operativo

e  Gestion Ambiental Proactiva: Identificar, evaluar y mitigar los aspectos e impactos ambientales
significativos en todas las fases desde el disefio de ingenieria hasta el montaje y Ia puesta en
marcha de lineas de transmisidn y estaciones transformadoras.

e Eficiencia Energética y la descarbonizacion: Optimizar el uso de recursos energéticos e
hidricos, promoviendo de manera progresiva {a incorporacion de tecnologias fimpias y de baja
emision,

« Economia Circular y Gestidn de Residuos; Minimizar la generacidn de residuos industriales y
peligrosos derivados de la actividad. Fomentar el reciclaje, la reutilizacion de materiales y la
disposicion final segura, protegiendo ef suelo y los acuiferos locales.

Salud, Seguridad y Valoracién del Capital Humano

¢  Entornos de Trabajo Seguros: Garantizar la integridad fisica y la salud de todo nuestro personal
y contratistas mediante |a identificacion de peligros y la evaluacidn de riesgos, aplicando
estrictamente controles preventivos y promoviendo una cultura de Seguridad.

¢ Desarrollo y Diversidad: Promover un ambiente laboral basado en el respeto mutuo, la
equidad de oportunidades, la diversidad y el desarrolio continuo de las competencias de
nuestros colaboradores, entendiéndolos como el motor de la sustentabilidad de la empresa.

Compromiso Comunitario y Desarrollo Local

¢ Valor Compartido: Contribuir al progreso sociceconémico de las regiones donde ejecutamos
proyectos, priorizando la contratacién de mano de obra local, ef desarrotio de proveedores
regionales y el didlogo transparente con los grupos de interés vecinos a nuestras obras,

¢ Respeto por el Entorno: Planificar y ejecutar las obras respetando la biodiversidad, la
topografia nativa y el patrimonio cuitural y arqueolégico de los territorios.

Gobernanza, Cumplimiento y Mejora Continua

e Cumplimiento Legal y Normativo: Asegurar el cumplimiento irrestricto de toda ia legislacién
ambiental, laboral y de seguridad aplicable en el territorio nacional, asi como los compromisos
voluntarios y estdndares internacionales asumidos por el Grupo.

e  Cultura de Integridad: Conducir nuestros negocios bajo los mas altos estandares de ética,
transparencia y anticorrupcidn en todas las relaciones con clientes, proveedores y autoridades
del sector puiblico y privado.

e  Mejora Continua del SGl: Establecer objetivos medibles basados en indicadores clave de
desempefio, auditando periddicamente nuestros procesos para garantizar la evolucion
constante de nuestro Sistema de Gestidn Integrado.

Todo el personal de IPE ENERGIA S.A,, independientemente de su rol o jerarquia, comparte la

responsabilidad de conocer, difundir y aplicar activamente los lineamientos de esta pollticaensu dia a
dfa. Su cumplimiento es condicidn esencial para el desarrolio de nuestras actividades y la excelencia de
nuestro servicio,




